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						উইকিসংকলন থেকে

					

					


					
					
					এই পাতাটির মুদ্রণ সংশোধন করা প্রয়োজন। 
晶 গষ্ট , , ' दिखां°{म | l ' . AD BBB DD BBB SBBBBBB BBBBBDD BBBBBBH AC BBB BBBB BBB tBDDD BBB BBD BBDD DDD S gBBBBDD BBBBBBBB BBBB BBBBBBBBB বিধামচেক পিন্নলিখিত ষে বিধি প্রণয়ন করিলেন, উeযুত লেস্টেলেন্ট গবরলয় .সাহেব ১৮৭৬ সালের
DDD S DDDD SSSSS BBB BBDDDD DDD DDDDD BBBDDS DD DB BBBBBB DDDDDB প্রকাশ করা যাইতেছে ।
g ইরেস এ কাক্রেল,
বঙ্গদেশের গবর্ণমেন্টের একটিং সেক্রেটরী ।
SBBBBS BBBBBDD BB DBB B BBBBBBB BBBBBBBB DDD BBBB BSBB BBBB আপিল মাসের ৭ তারিখে কমিশ্যমরগণের বিশেষ সভায় সংশোধিত ও অনুমোদিত হইল । SS BBBDDDDS DDDDDB BBB BB BBBBB BBBB BDDS BBB BBS BB BBBB BB BBBB পদ ছাড়া সেই২ পদে র্যাছার অবিচ্ছেদে কৰ্ম্ম করেন তাহার পেনশ্যন পাইতে পারবেন। o
২। চিরস্থায়ী কৰ্ম্মকারকগণের মধ্যে কোন কর্মকারকের স্থাfয় পদ না থাকিলে, ঠাছার কৰ্ম্ম পেনDDDD BB BB DBBB D BB BBB BBB BBBBB BBBS BB BBBBBBB BBBB BBBB মিমিত্ত কোম বিশেষ কৰ্ম্ম করণার্থে প্রেরণ করা গেলে, ও তাছার সঙ্গে যদি এই নিয়ম থাকে যে ঐ BBBBBD BB BBB BBBB BB BBB BBBB BBB BB BBB BBBB DBBBS BDS DBB স্থায়ি কৰ্ম্মকারকগণের মধ্যে অবিচ্ছেদে থাকনের ন্যায় তাহার কৰ্ম্ম ধরা যাইবে ।
ADS DDBBS BB BBBBBBB BB BBBS BBBBBBB BB BBBB BBBB BDDD পাইতে পারিনেম ।
00 DBBBBBBB B BBBBBBBS BB BBB B BBB DD BBD BBBB BB BBB AgGDDB BBB BS BBB BBBBBBB BBBB BBBB BBBD BBBS SS BBBBBDDD DDD DDBB BBDDB B BBBBBB BBBS BBB BB BBB BBB BBBBB BBBS S BBBDD DBS কারকেরা ছুটা লইলে সেই ছুটীর সময় অবিচ্ছেদ কর্মের মধ্যে ধরা যাইবে ।
CS BDD SuB BBBB BBBBB BBBBBB BBB DD BBBB BBBBBBB BBD BB হইতে অপসর করা যায় ও অনুসন্ধাম হওয়ার পর যদি পুনরায় আপন পদে মিযুক্ত করা যায়, তবে তাছার কৰ্ম্ম স্থগিত হওন সময়ও পেমশ্যন পাইবার উপযুক্ত কর্মের মধ্যে গণ্য হুইবে । কিন্তু বিশেষ BBBBBB BBBBB BBB BBBB BBBB BBBB BBS BBBB BBB B BBB DBDD BBB BDD DD S
DS BB BBBB BBBBB BBBD BBBS BB BB BBB BB BBS BBBB DS BB BDD DDD ধরা যাইতে পাfরবে,
(ক) অনুমতি লইয়৷ ছুটী পাইলে । (*) छूषॆ? পর উপস্থিত মা ছঠলেও পূর্বকৰ্ম্মেয়ভুকাল ধরা যাইতে পরিবে । কিন্তু শেষোক্তস্থলে প্রয়োজন যে, তামু গ্রহের ছুটীর শেষ হইলে পর যদি কৰ্ম্মকারক এক সপ্তাহের অধিককাল কৰ্ম্মে ফিরিয়া মা মাইসেম, তবে সভাপতি কিম্বা বিষয় বিশেষে সভাগত কমিশ্যনরেরা সেই কৰ্ম্ম কারককে পুনরায় সেই পদে নিযুক্ত না করিলে, ও তাছার পূৰ্ব্ব কর্মের কাল কি তাছার কোন অংশ পেনশ্যনের যোগ কর্মের মধ্যে গণ্য হইবে এই মর্মের মির্জারণ না লিখিলে, তাহর পূর্ব কৰ্ম্ম ধরা যাইবে মা । সভাপতি উক্ত প্রকারের নিদ্ধারণ করলে, তাহা সভাগত কমিশ্যনরদের জ্ঞানার্থে ও অনুমোদনাৰ্থে উহাদের সম্মুখে অপণ করা যাইবে । উক্ত কার্য্যকারক যদি ছুটীর পর এক মাসের অধিক কাল কৰ্ম্মে ফিরিয়া না আইসেন, তলে সভাগত কমিশ নরদের বিশেষ আজ্ঞা মা হইলে, তাছার পূর্বকার কৰ্ম্ম গণ্য হইবে মা । (গ) কৰ্ম্মহইতে কিয়ংকাল অবস্থত হইলে পর সেই কিম্বা অন্য পদেও পুনশ্চ নিযুক্ত
হইলে । ও (খ) পদ উঠিয়া যাওয়াতে পারিভোষিক না দেওয়া গেলে কিম্বা দুই বৎসরের মধ্যে পুনরায়
নিযুক্ত ম হইলে, পূৰ্ব্ব কর্মের সময় ধরা যাইতে পারিত্রে । 曦 ৭ । কোম কৰ্ম্মকারক কৰ্ম্ম ত্যাগ করিলে, কিম্ব অসদাচার কি কৰ্ম্ম করিবার অযোগ্যতা হেতুক
অবসর করা গেলে তাছার পূর্বকার কৰ্ম্ম গণ্য নয় ।
৮ । কোম কৰ্ম্মকারককে মুনিসিপালিটীর কৰ্ম্মফইতে অবসর করা গেলে, কিম্বা কৰ্ম্মকারকদের সংখ্যা মুম করণপ্রযুক্ত উপহার কর্ম গেলে, তাহাকে ছামি পূরণস্বরূপ পেনশ্যম বা পারিতোষিক দেওয়৷ যাইতে পরিবে ।
৯ । কোম কৰ্ম্ম কারক শারীরিক কি মানসিক দুর্বলতা হেতুক
(ক) সত্বরভাবে কৰ্ম্ম করিতে, কিম্বা (খ) রেকম্বিভাগে মিযুক্ত আছেন তথায় কৰ্ম্ম করিতে আর সক্ষম মহেম,
চিকিৎসকের সর্টিফিকট দ্বারা ইহার প্রমাণ হইলে, মুনিসিপালিটীর কৰ্ম্ম ছাড়িয় যাওন সময়ে তাহাকে পীড়াপ্রযুক্ত পেলশ্যন বিশ্ব পারিতোষিক দেওয়া বইতে পারবে ।
S AAAAAA 0 AAAAASAAAA AAAA AAAA AT AgAAA AAAA AAAA AAASS षष्a مع----- مع: It a عبیچنعمت. یہ ہے. d - - - هضحكم الحديدة ميدية جيتي
শক্ষকদের নিমিত মুদিলিপালটায় কৰ্ম্ম কণার্থে ধৰাদিগকে কিম गरf८षकैकईक cब कईकांब्रकमिगएक निषूड कद्रा थाह ॐाराप्नद्र थलि ७३९ विवि बप्य न । so
[ا 3٦٤ه٦٤، دد I ٩مهاد ۱ چcstrs چېstrfa]
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		 এই পাতা শেষ সম্পাদিত হয়েছে ২২:৪৬টার সময়, ২৪ জুলাই ২০১৬ তারিখে।
	লেখাগুলো ক্রিয়েটিভ কমন্স অ্যাট্রিবিউশন/শেয়ার-আলাইক লাইসেন্সের আওতাভুক্ত; এর সাথে বাড়তি শর্ত প্রযোজ্য হতে পারে। এই সাইট ব্যবহার করার মাধ্যমে, আপনি এটি ব্যবহারের শর্তাবলী ও এর গোপনীয়তা নীতির সাথে সম্মত হচ্ছেন।
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